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Satisfacer las necesidades de bienes y servicios a través de las modalidades de contratacion que permitan el cumplimiento de la misién, funciones y competencias del Instituto Superior

OBJETIVO de Educacioén Rural - ISER.
ALCANCE El proceso inicia con la planeacion de adquisicion de Bienes y Servicios, la seleccién, contratacién, ejecucion y finalizacion y/o liquidacion contractual, hasta la definicion e implementacion de
planes de mejoramiento.
RESPONSABLE Rector de Institucion Tecnoldgica, Profesional Especializado adscrito al proceso de Gestién Juridica y Contratacion
TIPO DE PROVEEDOR TIPO DE CLIENTE
ETAPA PROVEEDOR ENTRADA / INSUMO ACTIVIDADES CLAVES SALIDA CLIENTE
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Colombia Compra
X Eficiente Lineamientos contractuales
Organismos de Control
P Plan de Accion Institucional glg?li?gsla adquisicion de Bienes y E;Eg:gsdgr’\e{l\igiado Gestion de Contratacion X
Direccionamiento Indicadores de Gestion
X Estratégico Politicas Institucionales
Gestién de Recursos | Plan Anual de Adquisiciones
Financieros CDP
Cotizaciones
Colombi c Invitaciones
olombia ompra Pliegos de condiciones i
X Eficiente Lineamientos contractuales . L . Propuestas Orgams_mos de Control X
0 i deC | Gestionar la adquisicion de bienes - - Contratista
rganismos de Contro - . Evaluacion de Requisitos
ylo servicios a través de las o
H diferentes modalidades de Ha_b |I|t_antt_as
contratacion Adjudicacion
Gestién Estudio de Mercado Contrato P i4
X Contractual Estudios Previos Modificaciones Gestion de Contratacion X
contractuales
Colombia Compra Lineamientos de ejecucion | Ejecutar contrato de bienes y/o Acta de inicio
H X Eficiente contractual ! sJerviCios y Designacion de | Organismos de Control X
Organismos de Control Supervisor
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Informe de supervision e | Gestién de Contratacion
interventoria Gestion de Recursos
Gestion de Contratacion Acta de recibo parcial y/o | Fisicos y Medios
L Contrato . . .
Gestion de  Recursos . final de bienes Educativos X
. - Registro Presupuestal - RP -
Financieros Gestibon de Recursos
Financieros
Supervisor
CE:?Ic.)mb'a Compra Lineamientos de ejecucion o, Organismos de Control
iciente Acta de finalizacién ylo : X
. contractual e UE Contratista
Organismos de Control . o liquidacion
Finalizar y/o liquidar contratos o
Evaluacion de
it Contratistas
. Informe de supervision e - .
Supervisor / Interventor interventoria Gestion de Contratacion X X
Plan de Accion Institucional
Indicadores de Gestion
Estudio de Mercado
Estudios Previos )
Invitaciones Organismos de Control
Pliegos de condiciones
Propuestas
Evaluacion de Requisitos
Habilitantes
Direccionamiento Adjudicacion . . .
Estratégico Contrato gﬂcct)witgégzg (;ZI erjgggg(l)on de las Informes de Gestién
Gestion de Contratacion Modificaciones contractuales p
Acta de inicio
Designacion de Supervisor
Informe de supervision e . . .
interventoria Dlrecc!onamlento X
Acta de recibo parcial y/o Estrategico
final de bienes
Acta de finalizacién y/o
liquidacion
Evaluacién de Contratistas
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Organismos de Control

Resultados de Auditorias

Gestién de Contratacion
Direccionamiento

Estratégico

Gestion de la Calidad
Control Interno de Gestion
Gestién Documental

Informes de Gestién

Informes de Resultados

de evaluaciones de impacto
y/o resultados de analisis de
Riesgos y Oportunidades
Resultados de Andlisis de
Indicadores

Salidas No Conformes
Informe Satisfaccion
Resultados de Auditorias
PQRSD

Implementar acciones correctivas,
preventivas y de mejora en el
proceso

Planes de Mejoramiento

Organismos de Control

Direccionamiento
Estratégico

Gestién de la Calidad
Control Interno de
Gestién

Gestién Documental

REQUISITOS DEL PROCESO

REQUISITOS ISO 9001:2015

Ley 80 de 1993

Ley 1150 de 2007

Decreto 1510 de 2013

Decreto 1082 de 2015

Ley 1882 del 15 de enero de 2018
Decreto 339 de 2021

Resolucién 308 de 2020
Resolucién 146 de 2021

4.1 Comprensién de la Organizacion y su Contexto - 4.2. Comprension de las Necesidades y Expectativas
de las Partes Interesadas - 5.1.2 Enfoque al Cliente - 7.4. Comunicacion - 7.5. Informacion Documentada
- 8.4 Control de los Procesos, Productos y Servicios Suministrados Externamente - 8.7 Control de las
Salidas No Conformes - 9.1. Seguimiento, Medicién, Andlisis y Evaluacion - 10. Mejora

RIESGOS

INDICADORES

Ver Matriz de Riesgos del proceso

Ver Matriz de Indicadores del proceso

DOCUMENTOS ASOCIADOS

RECURSOS

Ver Listado Maestro de Documentos
Ver Tablas de Retencién Documental

Recursos Financieros
Talento Humano
Recursos Fisicos
Recursos Tecnoldgicos
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HISTORIA DE MODIFICACIONES
FECHA VERSION DESCRIPCION DEL CAMBIO
14/12/2020 01 Modificacion y actualizacién de acuerdo con los cambios en el Mapa de Procesos Institucional.
28/08/2023 02 Modificacion del documento debido a la adopcién del Mapa de Procesos version 12, aprobado mediante Resolucién No. 173 de 2023.
CONTROL DE CAMBIOS
Elaboré Aprobo
%a,nezk Keén Tcuz,a/Z,ana, Ménica Cnith %Mamupm Olbrit
Profesional Especializado adscrito al proceso de Gestion Juridica y Contratacion Profesional Especializado adscrito al proceso de Direccionamiento Estratégico
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