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1. INTRODUCCION

El presente documento esta dirigido a entregar las pautas de uso de herramientas digitales
institucionales de Educacion Continua. Este documento permite el registro, inscripcion, liquidacién
de pago, matricula y expedicion de certificado de las ofertas.

2. OBJETIVO

Definir los lineamientos para el desarrollo de programas y actividades académicas que inciden en la
actualizacion, capacitacion, superacién, formacion y entrenamiento de todos los sectores sociales, y
culturales.

3. ALCANCE

El presente manual aplica para la configuracion de la plataforma digitales institucionales para
preinscripcién, liquidacién de matricula, creacion del curso, matricula de estudiantes, elaboracién de
certificados.

4. RESPONSABLE

Consejo Académico, Comité de Extension, Profesional Universitario adscrito al proceso de
Extensién, Coordinaciones de Programa y Profesores.

5. DEFINICIONES

5.1. COMPONENTE CURRICULAR DE INTERACCION: En los aspectos curriculares de los
programas académicos este componente curricular refiere a “la creacion y fortalecimiento de vinculos
entre la institucién y los diversos actores en pro de la armonizacion del programa con los contextos
locales, regionales y globales; asi como, al desarrollo habilidades en estudiantes y profesores para
interrelacionarse, asimismo, el programa debera establecer las condiciones que favorezcan la
internacionalizacién del curriculo y desarrollo una segunda lengua”.

5.2. CURSOS DE ACTUALIZACION O DE PROFUNDIZACION: Son programas académicos de
corta o media duracion, cuyo objetivo es actualizar o profundizar conocimientos e informacion,
producto del trabajo de una Unidad Académica (areas y dependencias dedicadas a la formacion).
Estos cursos se dirigen a estudiantes, profesionales y comunidad general, pueden ser teéricos,
practicos o una combinacién de ambos. Tiene una duracién minima de 16 horas y maxima de 80
horas; se otorga certificado de asistencia. (ASCUN 2008)

5.3. DIPLOMADOS: Programas educativos con una intensidad minima de 80 horas, cuyo
proposito es profundizar o actualizar los conocimientos o desarrollar competencias y habilidades
especificas para el desempefio profesional: se otorga certificado de aprobacion y /o asistencia.
(ASCUN 2008)

5.4. EDUCACION CONTINUA O CONTINUADA: Dentro de la funcién de extension universitaria,
se entiende por educacion continua y permanente, un derecho y obligacién, en cuanto a la necesidad
que tenemos los seres humanos de buscar estrategias de aprendizaje para toda la vida, a través de
una actividad o conjunto de actividades construidas académicamente con responsabilidad y
capacidad de responder a los retos de la comunidad en general y que tienen como propdsito la
capacitacién, actualizacion, complementacion y profundizacién de conocimientos de punta;
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desarrollo de habilidades y fortalecimiento de competencias, con programas flexible de corta o
mediana duracién que no requieren ni conducen a titulos formales. Su caracter puede ser presencial,
5.5. semipresencial o virtual y, podran articularse con los programas curriculares.

5.6. EVALUACION: Proceso que conduce a la autorregulacion de las dinamicas institucionales,
no solo en el ambito pedagogico sino también en el ambito directivo, administrativo, extensionista,
entre otros, instaurando en la cotidianidad de las practicas y procesos educativos, la evaluacién como
cultura institucional.

5.7. EVENTOS DE EDUCACION CONTINUADA: Son actividades académicas de corta duracion,
dirigidas por un grupo de especialistas o expertos, que promueven la reflexién, generacion,
socializaciébn o consolidacion del conocimiento sobre un tema de interés comdn para los
participantes. Pueden ser Conferencias, congresos, coloquios, simposios, debates, foro, encuentros,
exposiciones y similares. Se otorga certificado de participacién y/o asistencia. (ASCUN 2008)

5.8. EXTENSION: Es polisémica y segln normatividad nacional se tomara las acepciones de la
Ley 30 de 1992, en la cual establece que “comprende los programas de educacion permanente,
cursos, seminarios, y demas programas destinados a la difusién de los conocimientos, al intercambio
de experiencias, asi como, las actividades de servicio tendientes a procurar bienestar general de la
comunidad y la satisfaccion de las necesidades de la sociedad”. Por su parte, ASCUN, a través de
la Red Nacional de Extension Universitaria, define por parte de la comunidad académica la extension
5.9. como “funcién sustantiva articulada con la investigacion y la docencia, es un proceso de
integracion e interaccion con el entorno, que contribuye al desarrollo sostenible del pais, por medio
de la transferencia, la apropiacién social del conocimiento y las capacidades interinstitucionales, en
el marco de las agendas nacionales e internacionales que promuevan procesos de cooperacion”

5.10. EXTENSION AGROPECUARIA: Proceso de acompafiamiento mediante el cual se gestiona
el desarrollo de capacidades de los productores agropecuarios, su articulacién con el entorno y el
acceso al conocimiento, tecnologias, productos y servicios de apoyo; con el fin de hacer competitiva
y sostenible su produccién al tiempo que contribuye a la mejora de la calidad de vida familiar. Por lo
tanto, la extension agropecuaria facilita la gestion de conocimiento, el diagndstico y solucion
problemas, en los niveles de la produccion primaria, la postcosecha, y la comercializacion; el
intercambio de experiencias y la construccion de capacidades individuales, colectivas y sociales.
Para tal efecto, la extension agropecuaria desarrollara actividades vinculadas a promover el cambio
5.11. técnico en los diferentes eslabones que constituyen la cadena productiva, la asesoria y
acompafiamientos a productores en acceso al crédito, formalizacion de la propiedad, certificacién en
Sistema de Produccién Agropecuaria, entre otros.

5.12. EXTENSION COMO FUNCION SUSTANTIVA: El Instituto Superior de Educacion Rural —
ISER define la extension como funcién sustantiva articulada con la formacion (docencia), la
investigacion y el bienestar institucional, es una misional que promueve las relaciones de interaccion
e integracién gracias a la articulacion de sus actores internos y externos con la dinamica social,
productiva, creativa y cultural de su contexto destinados a la difusién de conocimiento, al intercambio
de experiencias, asi como las actividades de servicio tendientes a dar respuesta a las necesidades,
problematicas y expectativas del entorno.

5.13. INTERACCION E INTEGRACION: Estado conceptual de la Extensién en Educacion Superior,
en la cual se concibe la “Extensién como una funcion que se integra a la docencia y la investigacion,
a la vez cuenta con instituciones en interaccidn con su entorno, lo pone en contexto para tener un
ejercicio de responsabilidad social consecuente”.
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5.14. RECURSOS DIDACTICOS: Son concebidos como los instrumentos o elementos utilizados
por profesores y estudiantes para facilitar y hacer mas eficaces los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Los mismos deben ser estratégicamente seleccionados respondiendo a los principios
definidos en el curriculo, pero ademas en correspondencia con los objetivos de formacion, los
contenidos y la naturaleza de los cursos o asignaturas, tal como lo plantea Blazquez (2002).

5.15. RESPONSABILIDAD SOCIAL: La extension expresa la responsabilidad social como un
compromiso desde la dimensién ética de sus comunidades académicas, para contribuir a la
comprensioén y a la solucién de los problemas del pais en el ambito nacional, regional y local. Asi
mismo, la extension supone el tratamiento de las oportunidades y los problemas concretos de los
agentes sociales, y el desarrollo de las diversas capacidades que contribuyen a mejorar las
condiciones de equidad social, de bienestar y calidad de vida, de construccion de ciudadania y
convivencia democratica.

5.16. SEMINARIO: Actividad académica grupal, en la que un numero determinado de participantes,
profesores o investigadores presentan y discuten a fondo un tema predeterminado, con el fin de
profundizar en un area del conocimiento, se otorga certificado de asistencia. (ASCUN 2008).

5.17. SISTEMA DE EXTENSION: El Sistema de Extension Institucional es el conjunto de politicas,
acuerdos, planes, programas, proyectos, estrategias, modalidades, procedimientos, labores,
estimulos definidos tanto por la normatividad nacional e institucional como por los documentos
técnicos para el nivel de educacién superior con el fin de a) regular el funcionamiento, promocion y
mejoramiento continuo del proceso de extension en la institucion; b) articular las labores de
extension, integrando las dindmicas institucionales para concretarlas, impulsarlas y consolidarlas;
c)fortalecer las capacidades de transferencia de conocimiento técnico, tecnoldgico y disciplinar con
base en su imperativo ético de responsabilidad social que responda a las necesidades de las
comunidades y territorios con un enfoque ambientalmente sostenible en el orden local, regional y
global.

6. MARCO NORMATIVO

6.1. Ley 30 del 29 de diciembre de 1992, en su Articulo 120, define que la extensién comprende
los programas de educacién permanente, cursos, seminarios y demas programas destinados a la
difusion de los conocimientos, al intercambio de experiencias, asi como las actividades de servicio
tendientes a procurar el bienestar general de la comunidad y la satisfaccion de las necesidades de
la sociedad.

6.2. Ley 1753 de 2015 en su articulo 133, prevé la necesidad de contemplar un nuevo modelo de
gestién que integre en un Sistema de Gestion a los Sistemas de Gestion de la Calidad de qué trata
la Ley 872 de 2003 y de Desarrollo Administrativo de que trata la Ley 489 de 1998. Por tanto, dicho
Sistema de Gestion debera articularse con los Sistemas Nacional e Institucional de Control Interno
consagrado en la Ley 87 de 1993 y en los articulos 27 al 29 de la Ley 489 de 1998, de tal manera
gue permita el fortalecimiento de los mecanismos, métodos y procedimientos de control al interior de
los organismos y entidades del Estado.

6.3. Decreto 1083 de 2015, decreto Unico del Sector Funcion Publica, modificado por el Decreto
1499 de 2017, reglamentarios de la Ley 1753 de 2015, establecen el Modelo Integrado de Planeacién
y Gestién - MIPG, en el cual la dimensién 6 denominada gestion del conocimiento y la innovacion
implica administrar el conocimiento tacito (intangible) y explicito (tangible) en las entidades para
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mejorar los productos y servicios que ofrece, su desempefio y los resultados de gestiéon mediante
los ejes de generacion y produccion, herramientas de uso y apropiacion, analitica institucional vy,
cultura del compartir y difundir.

6.4. Ley 1876 de 2017, crea el Sistema Nacional de Innovacién Agropecuaria (SNIA), como un
Subsistema del Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCCTI)
definido en la Ley 1286 de 2009 y el articulo 186 de la Ley 1753 de 2015 bajo la coordinacion del
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural. EI SNIA esta integrado por las politicas, estrategias,
programas, proyectos, metodologias y mecanismos para la gestion, promocion, financiacion,
proteccién y divulgacién de la investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion en el sector
agropecuario, asi como por los entes publicos, privados o mixtos, y demas actores que desarrollen
0 promuevan actividades cientificas, tecnologicas o de innovacion para el sector. Paralelamente
colabora con el SNCCTI en la identificacion de politicas y practicas para la promocion de la
innovacion asociada a otras actividades de la economia rural, donde los productores agropecuarios
también participan.

6.5. Ley 1188 de 2008, regula el registro calificado de educacién superior y mediante Decreto
reglamentario 1330 de 2019, se sustituye el Capitulo 2 y se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la
Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacion, establece
en el Articulo 2,5.3.2.3.2.7, la condicion de programa Relacién con el sector externo, definiendo que
la institucion debera establecer para el programa, los mecanismos y estrategias para lograr la
vinculacién de la comunidad y el sector productivo, social, cultural, publico y privado, en coherencia
con modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren
las anteriores modalidades), el nivel de formacién del programa, la naturaleza juridica de la
institucion, la tipologia e identidad institucional, el cual se corresponde con la Resolucion 021795 de
2020 en sus articulos 32,33 y 66 para los procesos de autoevaluacién, verificacion y evaluacién de
las condiciones de calidad de programa.

6.6. Decreto 1330 de 2019, en su articulo 2.5.3.2.3.1.5 contempla la condicién institucional de
Programa de Egresados, estableciendo que los egresados evidencian la apropiaciéon de la misién
institucional, por lo tanto, son ellos quienes a través de su desarrollo profesional y personal
contribuyen a las dinamicas sociales y culturales. Por tal razén, la institucién debera demostrar la
existencia, divulgacion e implementacién de los resultados de politicas, planes y programas que
promuevan el seguimiento a la actividad profesional de los egresados. A su vez, la institucién debera
establecer mecanismos que propendan por el aprendizaje a lo largo de la vida, de tal forma que
involucre la experiencia del egresado en la dindmica institucional, el cual se corresponde con la
Resolucién 015224 de 2020, en sus articulos 33,34,35 y 36 para los procesos de autoevaluacion,
verificacion y evaluacion de las condiciones de calidad de caracter institucional.

6.7. Acuerdo 010 de 1993, Estatuto General, en su articulo 28 define como una de las funciones
del Consejo Académico, en concordancia con las politicas trazadas por el Consejo Directivo, en su
literales a) decidir sobre el desarrollo académico de la Institucién en lo relativo a docencia,
especialmente en cuanto se refiere a programas académicos, a investigacion, extension y bienestar
universitario i)reglamentar la aplicacion de la propiedad intelectual e industrial del profesorado del
ISER, segun las normas legales vigentes. Por su parte, en el articulo 35 establece dentro de las
funciones del Consejo de Facultad en el literal c) Evaluar el cumplimiento de los programas docentes,
investigativos y de proyeccién social que desarrolle la Facultad.

6.8. Acuerdo 05 del 2020, resignifica el Proyecto Educativo Institucional — PEI- del Instituto
Superior de Educacion Rural — ISER, definiendo la extension como “funcion sustantiva articulada
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con la formacion (docencia), la investigacion y el bienestar institucional, es una misional que
promueve las relaciones de interaccidn e integracion gracias a la articulacion de sus actores internos
y externos con la dinamica social, productiva, creativa y cultural de su contexto destinados a la
difusién de conocimiento, al intercambio de experiencias, asi como las actividades de servicio
tendientes a dar respuesta a las necesidades, problematicas y expectativas del entorno”.

6.9. Acuerdo 016 de 2005, por el cual se creé el sistema de investigacion y extension en el ISER.
En esta propuesta se separa cada subsistema con el fin de dar respuesta a las necesidades del
ambito local, regional y global, asi como a la normatividad que propende por la calidad de la
educacion superior.

7. GENERALIDADES

7.1. Este manual bajo la responsabilidad del Profesional Especializado adscrito al proceso de
Extension.

7.2. EL Profesional Especializado adscrito al proceso de Extension y Profesional Universitario
adscrito al proceso de Gestién de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion son las Unicas
personas responsables de crear, orientar, modificar y/o eliminar, matricular y certificar la educacion
continuada.

8. CONTENIDO

8.1.  INSCRIPCION DE EDUCACION CONTINUADA

La plataforma tecnoldgica para realizar el proceso de inscripcion de aspirantes a Educacion
continuada se encuentra dispuesta en la pagina web institucional http://www.iser.edu.co/. Una vez

se ingresa al portal web, se debe seleccionar la opcion “Aspirante”, seguido de la opcién “Inscripcién
educacion continuada”, como se observa a continuacion:

G\ " ] a = *) » & 0@ e

Q Autenti

Tons W GRATISp.. @ Whatsdpp @ Instiuto Superiord.. G Recibidos (1681 - gi.. Gl Comes: Apoyo Exte.. [ Direccion de Impue.. €3 Elin

SECOPN B VouTube | QI0 % DWIDRPDF W Agenda

Lunes 28 de Agosto Actusalizade: 23410872

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL - ISER /| 4
wcién Tecnolégica de cardcter publico sufeta a inspeccion y vigilancia del Ministeriol
Educacién Nacional

Nuesiros programas Muestrainstiucin ~ Dependencias  Organismes  Proceses  EPSEA  SGC  Javenes en Acciin

©  moliicacionesjudicisles@isereduco  denunciascomupcon@isereduco  mepam@sereduco  PORSD  GLPI

é? & w PO

Calendario Trémites y PORS Noti ISER Imagen Contratacion Transp.
Académico Sarvicios Corporativa Acceso

-.WE
& = 8§ O ¥ & [E



http://www.iser.edu.co/

INSCRIPCION Y MATRICULA DE Codigo: M-EXT-01
EDUCACION CONTINUADA

Version: 02

IS E R MANUAL Fecha: 01/08/2024

Pagina: 8 de 18

Vig lads Mirsaucac 2n

A continuacion se debe seleccionar la opcion “Inscripcién en linea”, como se evidencia en la
siguiente imagen:

P @ Instituto Superiord.. G Recibidos (166) - gi.. 04 Correo: Apoyo Exte.. [ Direccidn de Impue... €3 Elitetorrent - Pelis .. @ Dividir PDF: divisor... SECOPIl B VouTube | QIO @ DIVIDIRPDF N Agendamic

M B O [E O CampusVitual Consultar Liquidacién Actualizado: 23/08/2023 11:52 PM

Hacia una

: usocllzdm‘] mrﬂ‘;
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL - ISER % oty

Educacion Nacional

Aspirantes  Nuestros programas ~ Nuestrainstitucion  Dependencias  Organismos  Procesos SGC  Jévenes en Accién

Tramites y servici .. .
romiles ¥ senicos Educacién Continuada
Qusjas y reclamos
Es una estrategia de educacion no formal, dirigida a profesionales de todas
Reglamento Estudiant las areas del conocimiento y personas no profesmna\es con necesidades muy
especificas en el campo laboral y/o personal, son programas académicos con

Prensa una duracion entre 8 y 120 horas, con metodologias dinamicas y participativas
haciendo uso de la conferencia magistral y de talleres, que permiten el estudio

Imagen corporativa de casos.

Contratacion

Cursos y diplomados que obedecen a una necesidad de Capacitacién
Empresarial, disefiados y estructurados de acuerdo a unos requerimientos

Transparencia especificos organizacionales.

Admisiones Registro y . .
Control Académico Inscripcion en Linea

Talento Humano

Bienestar Institucional

Instituto Superior De Educacion Rural - ISER
Cll 8 # 8-155 Barrio Chapinero A.A 1031
Teléfono Conmutador: +57(7) 568-2597| Fax: +57(7) 568 1736

e-mailiserpam @iser edu.co
Horario de atencién: Lunes a viemes 8:00 - 12:00 m | 2:00 - 6:00 p.m

Pamplona, Norte de Santander, Colombia

8.2. GENERAR LIQUIDACION DE PAGO DE MATRICULA DE EDUCACION CONTINUADA

Para generar la liquidacion de matricula de educacién continuada, el estudiante debe acceder a la
pagina web institucional www.iser.edu.co y seleccionar la opcién “Plataformas institucionales”, como
se muestra a continuacion:
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Posteriormente, el estudiante debe seleccionar la opcion “Plataforma Académica Q10 / Ingreso
Plataforma Académica Q10”;
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Educacién Nacional

Aspirantos  Nuestros programas  Nuestra institucion  Dependencias  Organismos  Proc

Tramites y servicios

Plataformas Tecnolégicas Institucionales
Quejas y roclamos
e Plataforma Minerva
Reglamento Estudiantil

. Segundo Semestre 2021
Girense - Primer Semestre 2022

. Segundo Semestre 2022

. Primer Semestre 2023
Contratacion . Segundo Semestre 2023

Imagen corporativa

Transparencia Plataforma Académica Q10
- Ingreso Plataforma Académica Q10

Admisiones Registro y
Control Académico

Plataforma de Soporte Tecnolégico GLPI
TRlanta Humano . Ingreso Soporte Tecnoldgico GLPI

Blensstar instiucianal Plataforma para Reservas de Medios Educativos
. Planificador de Medios Educativos
Postulaciones
. Realice su Postulacion a Grado Aquf (Cerrado)
Realice su Postulacion a:

. Prueba de Inglés

- Servicio Social

. Cursos de Informatica

. Pruebas Saber TyT

. Realice el Seauimiento a sus Postulaciones de reinareso.

Acto seguido, el estudiante debe ingresar el usuario y contrasefia asignado en los campos que se
muestran a continuacion:
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w ek » L O@

e.. [ Dreccién deimpue.. 03 Eiketoment-Peisy.. @ DhidiePDF:divisor SEKCOPU @B WouTube | Q10 % DWDRPOF NF AgercamiemtoCl.. G Aut

€ 3 @ @ site2qicom/logintRetumii=Si2Faiaplent

GRTSp. © Whatsipp @ stitos

&Lﬂ&m Bienvenido a
moinst  |NSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER

"Hacia una sociedad rural y urbana mds justa, sostenible y equitativa”

Ingresa a tu cuenta

Bienvenidos estudiantes Es un placer para nosotros tenerlos en nuestra casa de estudios, Exitos en este semestre glovanaochoajaimesg@omail.com
académico.
& Dindmico & Productive & Social

Una vez ingresamos, se debe seleccionar la opcidn “Estados de cuenta”, validamos las 6rdenes de
pago generados y los pagos realizados.

© oawnstop % | G Comodpopubaans x | W Estenson-Plaroer x| & diplomado unsimor. X | G GUPI- ez simpit X | & educacion coninuns X | @ M-GC02-Configurac X | @ Instiuta Scperiorde | X | Esad de cuenta
€ > C @ site2qi0.com/EstadoCuenta

stvipp @ Instiuto

I Q0 % omoRsDF W

SECOP I IO YouTube

G Recidos (1661 i (R Cor obte.. [E] Dirscciin de mpue

Institucional = Académico = Resultados de evaluacién  Estado de cuenta A MARILYN GIOVANA -

Grdenes de pago

No hay ardenss de pago pendentes.

Pagos realizados |

lo hay pagas registrados.

8.3. CREACION DE CURSOS EN PLATAQFORMA MINERVA

La herramienta a través de la cual se ofertan los cursos de Educacién Continuada es la plataforma
Minerva en la categoria de Extension, Modalidad de Educacion Continuada, los cuales son
organizados por médulos o mosaico.

Para la creacién de un curso de educacion continuada, se debe seleccionar la opcién “Administracion
de Sitio”, como se observa en la siguiente imagen:



INSCRIPCION Y MATRICULA DE
EDUCACION CONTINUADA

Codigo: M-EXT-01

Version: 02

MANUAL

Fecha: 01/08/2024
Pagina: 11 de 18

& minerva.iser.edu.co/min

Pagina Principal  Area personal Mis cursod

General Usuarios Cursos Calificaciones Extensiones Servidor Informes Desarrollo

Apariencia

Administracién del sitio

Notificaciones

Registro

Servicios de Moodle

Configuracién de la encuesta externa
Caracteristicas avanzadas

Ajustes preestablecidos de administracion del sitio

Informacién del sitio
Configuraciones de Analitica
Modelos analiticos

Analitica

Configuracion de las competencias
Migrar marcos

Importar marco de competencias
Exportar marco de competencias
Marcos de competencias

Plantillas de planes de aprendizaje

Competencias

Configuracion de las insignias

Insignias

a Pos= av Modo de edicion

\' Buscar I:

Seguidamente, se debe seleccionar la opcion “Cursos / Administrador de cursos y categorias”™

(6]

£ & minevaiser.ed

Pagina Principal  Area personal Mis cursos Administracién del sitio

‘General Usuarios Cursos Calificaciones Extensiones Apariencia Servidor Informes Desarrollo

Q ?O = * v Modo de edicion @

Cursos [ Administrar cursos y categorias ]
o
Agregar una categoria
Afade un curso nuevo
Restaurar curso
Ajustes por defecto del curso
Descargar contenido del curso
Solicitud de curso
Requerimientos pendientes
Subir cursos
Selector de Configuracién del selector de actividades

Actividades recomendadas

actividades

Configuracién por defecto de la copia de seguridad
Valores generales predeterminados de importacion
Copia de seguridad programada

Valores por defecto generales de restauracion
Copia de seguridad/restauracion asincrénicos

Copias de seguridad

hittps://www.minerv;

A conti

1/admin/searchphp#linkcourses

nuacion, se debe seleccionar la opcién “Crear nuevo curso”;

| Buscar I:
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<« C {2 & minenaiseredu.co/n

Pagina Principal Area personal Mis cursos  Administracién del sitio Q ?o = 0 v Modo de edicion @

Categoria Configuracion Mas v~

| Categoria de cursoy cursos + | | Buscar cursos B

Administrar categorias de cursos y cursos

Categorias de curso Instituto Superior de Educacion Rural ISER

Crear nueva categorfa Crear nuevo curso ffOrdenar cursos v Por pagina: 20 v

- No hay cursos en esta categoria
(C) = Instituto Superior de Educacion Rural ISER

Mover los E T et s
iser @8 0= Hlige una opeion... M
cursos
- selecciona Mover
(@) Induccién Institucional @ b v = dos a...

‘.:‘ + Facultad de Ingenierias e Informatica
FAll @ A b &~ o=

(O) + Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales
FACAS @ M VO o=

‘.: ) Entrevista Docente
ED20231 @ A b &~ 3=

() + Extensién @ b B 0=

El sistema de informacién genera un cuadro de didlogo donde se debe especificar toda la informacion
relacionada con el curso de educacién continuada a desarrollar, como lo muestra la siguiente
imagen:

C ) @ minevaiseredu.co/n

Pégina Principal Area personal Mis cursos Administracion del sitio Q FO = ‘ v Modo de edicion @

Categoria Configuracion Mas v~

Afade un curso nuevo

Expandir todo

v General
Nombre completodel curso @ @ |
Nombre corto del curso 0o |
Categoria de cursos 0 @ [ xInstituto Superior de Educacion Rural ISER |
| Buscar v
Visibilidad del curso © | Mostrar ¢
Habilitar descargar contenidodel @ | Configuracién por defecto del sitio (No) $ |
curso
Fecha de inicio del curso @ | 31| agosto ¢ || 2023¢ | 00s |[00% BB
Fecha de finalizacién del curso © M@Habiitar| 30 ¢ || agosto ¢ || 2024 ¢ || 00% || 00 ¢ |8

Namero ID del curso o | |

Una vez creado el curso, se debe crear el contenido de este seleccionado la opcién “Vista”:
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C (Y @ minenaisereduco/min

[
Administrar categorias de cursos y cursos
Categorias de curso

=
Ordenands Catsgorian seteccioniadas =
EJEMPLO
(Shem—=—

Una vez finalizado el diligenciamiento de la informacién del curso de educacion continuada, se debe
seleccionar la opcion “Guardar y volver”:

& > C ()} & minenvaisereduco,

&\ Pégina Principal Area personal Mis cursos  Administracion del sitio a Bos q «  Modo deedicion @)

Categoria Configuracién Mas v

Tipos de archiva aceptados:

Formatos de imagen usados para web gf jpe Jpeg Jpg prg svg svgz

v

Formato de curso

v

Apariencia

v

Archivos y subida

v

Rastreo de finalizacién
> Grupos
> Renombrar rol e

> Marcas

Guardary volver | Guardar cambiosy mostrar |EEITd

© Requerido

8.4. MATRICULA DE ESTUDIANTES PLATAFORMA MINERVA

Para realizar la matricula de estudiantes en la plataforma Minerva, se debe seleccionar la opcién
“Participantes / Matricular usuarios”, como se muestra a continuacion:
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c 0

@ minervaiseredu.co,

Pagina Principal  Area personal Mis cursos Administracion del sitio

Curso Configuracion Participantes Calificaciones Informes Mas v

Po= ’ «  Modo deedicion @)

* EJEMPLO

Matricular usuarios

<}

SIS Aplicar filtros

v General
Avisos | Usuarios matriculados 5 |
v Tema1
Usuarios matriculados
v Tema2
v Tema3 Coincidir | Cuslquiera ¢ || Seleccionar :
v Tema4
+  Afiadir condicion
v Temas
O — 0 participantes encontrados
ND”’\b”eAELDEEQH,\JﬁLMMﬂQﬁQBiIQMﬁE!Z
v Tema7
v Temas Apellido(s) QuekS 2 5 ¢ D E E G H | J K L M N 8 0P QR SIUYWEXYZ
¥ Temas Nada que mostrar
v Tema 10
Con los usuarios seleccionados. Elige una opcién... s
v Tema 11

Con los usuarios seleccionados enviar un correo local... Elige una opcion... ¢

Para asociar estudiantes, el profesor debe buscar cada uno de los estudiantes vinculados al curso /

grupo a través del siguiente cuadro de dialogo:

& c 0

@ minerva.iser.edu.co,

Matricular usuarios

Opciones de matriculacién

Seleccionar usuarios No hay seleccion
(" suscar
Asignar rol ‘ Estudiante

Mostrar mas...

Cancelar Matricular usuarios

Una vez seleccionado el estudiante se debe seleccionar la opcidn “Matricular usuario”:
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& C ) & minevaiser.edu.co

Matricular usuarios

Opciones de matriculacién

Seleccionar usuarios (1% Pt EDWIN JAVIER SUAREZ SANTOS apoyosigeiser.cdu.co

apoyosig

No hay sugerencias
Asignar rol

Mostrar mas...

e -:

8.5. GENERAR CERTIFICADOS EDUCACION CONTINUADA PLATAFORMA MINERVA

Para emitir los certificados de educacion continuada, se debe seleccionar la opcion “Plataformas
Institucionales” ubicada en la pagina web institucional www.iser.edu.co.

A No esseguro | iser.edu.co/iser/hermesoft/portaliG/home_1/publicacion/publicado/index.htm L W » 0O Q

4 ZonaWifiGRATISp.. @) WhatsApp @ Instituto Superiord.. M Recibidos (166) - gi.. (3§ Correo: Apoyo Exte... [S] Direccién de Impue.. € Elitetorrent - Pelisy.. (@ Dividir PDF: divisor...

Y Ty v
- - Lun e g : " i
& Técnico laboral < Hogaro ente semana  Horariofin de semana Septiem bre
en Informacién Turistica 6 003731000 my o0 aTGo0nm

S 130 8:00A ™ 312:00 M
:00A. 12 M ! .m a 12
Costo total SOOI R T00 2:00P.m a 6:00P.m

por psrggrama: W

$1 .000

Financiacién con il m Tener minimo 16 afos

0 % de interés /

DURACION: 720 horas (IS créditos), (2) dos semestres W W Haber aprobado
a. NOVENO GRADO

CERTIFICADO: Técnico Laboral por Competencias
LUGAR DE DESARROLLO: Iser Pamplona - Clcuta, Norte de Santander

Recursos Educativos notificacionesjudiciales@iser.edu.co denunciascomupcion@iser.edu.co iserpam@iser.edu.co PQRSD

269@-@;'3

Calendario Tramites y PQRS Noti ISER Imagen Contratacion Transp. Acceso
Académico Servicios Corporativa Informacién
B = 9 /O s m o
L] £3 ——
Bienestar Egresados SIG Plataformas Estatuto Reglamento Estatuto Ver més videos

Universitario Institucionales Docente Estudiantil General

T x
inas_¢ i 19/pag_recursos_educativosjsp

Posteriormente, debemos seleccionar el periodo y afio de la vigencia a certificar:
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A No esseguro | iser.edu.co/iser/hermesoft/portallG/home_1/recursos/paginas_contenido/30082021/plataforma_minerva.jsp = » 0O '@

Zona Wifi GRATIS .. @) WhatsApp @ Instituto Superiord.. M Recibidos (166) - gi.. [ Correo: Apoyo Exte.. [5 Direcciénde Impue.. € Elitetorrent - Pelis .. @ Dividir PDF: divisor..

M =Q [&) Campus Virtual Consultar Liquidacion Actualizade: 2407/2023 1125 AM
Formamos
, . e
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL - ISER SRS

Institucién Tecnolégica de carécter pitblico myjeta a inspeccion y vigilancia del Ministerio de Educacin Nacional

Aspirantes  Nuestrosprogramas  Nuesira institucion  Dependencias ~ Organismos  Procesos  EPSEA

Tramites y servicios

Plataformas Tecnologicas Institucionales
Quejas y reclamos
Plataforma Minerva
Reglamento Estudiantil
Segundo Semestre 2021
Primer Semestre 2022

Segundo Semestre 2022
Primer Semestre 2023

Prensa

Imagen corporativa

Contratacion Plataforma Académica Q10
Transparencia « Ingreso Plataforma Académica Q10

Admisiones Registro y Plataforma de Soporte Tecnolégico GLPI

Control Académico « Ingreso Soporte Tecnoldgico GLPI

Talento Humano Plataforma para Reservas de Medios Educativos

Bienestar Institucional - Planificador de Medios Educativos

Pnstulaciones

2 i Pt el 1ol 2 8 IE Rl At A= T ATET d1- 477 0279 LAI-51I09306

Luego, se debe ingresar con el usuario y contrasefia asignado:

M. plataforma Minerva: Entrar al siti X -+
L.co/minerva2023-1/login/index.php

3 Whatstpp @ Instituto Superior d... Ml Recibidos (166) - gi... g Correc: Apoyo Exte... [E] Direccién de Impue.. ©2 Elitetorrent - Pelis y...

Instituto Superior de CD
Educacion Ruralls F

Vigilado MinEd:

| Mombre de usuario |

|  Contrasefa |

:Ha extraviado la contrasefia?

Entrar como persona invitada

Espafol - Internacional (es) ~ @ Aviso de Cookies

La plantilla de certificados se debe crear teniendo en cuenta la siguiente informacion:

v" Nombres completos de la persona que se certifica
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Numero de Documento

Cantidad de horas certificadas

Fecha de ejecucion del certificado

Cédigo QR

Cédigo alfanumérico

Nombre del curso, taller, diplomado entre otros.
Firma de la profesional de extension

Firma del Vicerrector

B smerorp

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL — ISER

Certifica que:

ANDREA MARITZA ALBARRACIN JAIMES
C.C 1.005.061.885

PARTICIPO Y APROBO EL CURSO DE PRODUCCION DE ABONOS
ORGANICOS.
Con una intensidad de 25 horas en constancia de ello,

se expide el presente certificado a los 04 dias del mes de agosto del 2023

LA

i B - 5 -
WS '\i‘A.“‘ -~ C\;Jl‘\‘\-!l\’-_&
NELSON ANTONIO GALVIS JAIMES TLT.)Im LORENA BAUTISTARICO
Vicerrector Académico ~ Profesional Unsversitanio Extensidn

9. ANEXOS

No aplica

10. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

No aplica

11. HISTORIA DE MODIFICACIONES

FECHA

VERSION DESCRIPCION DEL CAMBIO

20/12/2023

Creacion del documento debido definicion de lineamientos

01 . L, .
para la creacion de cursos de Educacion Continuada.
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12. CONTROL DE CAMBIOS

Elaboro Aprobo

W Odniana Carritto Pabén Ménica Enith Satanwera Obrit

Profesional Especializado adscrito al
proceso de Direccionamiento Estratégico y
Planeacion

Profesional Universitario adscrito al proceso
de Extensién



