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1. INTRODUCCION

Pensar la formacion superior en base a un modelo orientado por competencias, hace necesario un
cambio en el enfoque centrado en el profesor a uno centrado en el estudiante. Por lo tanto, la
atencion debe dirigirse a evidenciar aquellos aprendizajes que los estudiantes deben ser capaces
de hacer como resultado de un proceso formativo.

En este escenario, el modelo orientado por competencias define que para dar cuenta de los
desempefios alcanzados por los estudiantes, deben establecerse cierto nUmero de resultados de
aprendizaje que orienten los procesos de evaluacidn educativa. A saber, el establecimiento de los
Resultados de Aprendizaje (RA) no solo proporciona un modelo facilitador para la constatacion y
medicién de los desempefios de los estudiantes, sino que también se concibe que éstos constituyen
uno de los componentes principales para los sistemas de educacion superior y calificaciones
transparentes (Adam, 2004).

De esta manera, definir resultados de aprendizaje en el Instituto Superior de Educacion Rural — ISER,
no sélo hace coherente un curriculo orientado por competencias, sino que también establece validez
a los procedimientos de evaluacién que se han de determinar para constatar si los estudiantes
cumplen o no con las metas establecidas para su formacion de pregrado.

2. OBJETIVO

Establecer de manera planificada la evaluacion de los Resultados de Aprendizaje de Programa de
acuerdo con la normatividad vigente y los requerimientos exigidos por el Consejo Nacional de
Acreditacion, con el propdsito de medir el impacto de las competencias, Resultados de Aprendizaje
del Programa - RAP y Resultados de Aprendizaje de Curso - RAC adoptados por el Programa
Académico para garantizar la formacion integral y la pertinencia del programa.

3. ALCANCE

El manual inicia con la tributacion de los RAC asociados al curso y el relacionamiento con la actividad
definida para la medicién del mismo de acuerdo al corte académico, evaluacién del cumplimiento del
RAC a través del proceso de valoracion, retroalimentacién cualitativa y asignacion de una valoracion
cuantitativa que permita evidenciar el cumpliendo del RAP y la competencia general definida en el
programa a través de los reportes generados por la plataforma de estudiantes, curso, cohorte y
programa.

4. RESPONSABLE

Consejo Directivo, Rector de Institucién Tecnoldgica, Vicerrector de Institucion Tecnoldgica, Decano
de Institucion Tecnolégica, Coordinadores de Programa, Comités Curriculares, Profesores, Consejo
de Facultad, Consejo Académico

5. DEFINICIONES
5.1. APRENDIZAJE: Proceso gradual que involucra al estudiante; es decir, él también es

responsable del mismo, en tanto sujeto activo que participa en la integracion de una pedagogia
participativa, reflexiva e inclusiva, conducente a la construcciéon del conocimiento.
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5.2. COMPETENCIAS: Segun la UNESCO (1998), se definen las competencias en la educacion
como el conjunto de comportamientos socioafectivos y habilidades cognoscitivas, psicoldgicas,
sensoriales y motoras que permiten llevar a cabo adecuadamente un desempefio, una funcion, una
actividad o una tarea.

5.3. COMPETENCIA DECLARADA: Parte de la definicién que el programa académico asume
desde la adopcion del MNC y establece la competencia adoptada desde los conocimientos,
actitudes, disposiciones y habilidades (cognitivas, socioafectivas y comunicativas), relacionadas
entre si para facilitar el perfil de egreso establecido en el programa garantizando el desempefio
flexible y con sentido de una actividad en contextos relativamente nuevos y retadores.

5.4. COMPONENTES DE FORMACION: Refieren a aquel conjunto de saberes, conocimiento y
problemas que debidamente articulados y organizados deben permitirle al educando, comprender
los problemas propios del contexto en que va a actuar, asi como generar y proponer soluciones y
alternativas a las cuestiones que tienen que ver con su campo de cualificaciéon y sus respectivas
competencias.

5.5. COMPONENTES DE INTERACCION: Refieren a la creacion y fortalecimiento de vinculos
entre la institucion y los diversos actores en pro de la armonizacion del programa con los contextos
locales, regionales y globales; asi como, al desarrollo de habilidades en estudiantes y Profesores
para interrelacionarse. Asi mismo, el programa debera establecer las condiciones que favorezcan la
internacionalizacién del curriculo y el desarrollo de una segunda lengua.

5.6. COMPONENTES FORMATIVOS: Se refieren a la definicion del plan general de estudios,
debera estar representado en créditos académicos conforme con los resultados de aprendizaje
proyectados, la formacion integral, las actividades académicas que evidencien estrategias de
flexibilizacion curricular, y los perfiles de egreso, en armonia con las habilidades del contexto
internacional, nacional, y local orientadas al desarrollo de las capacidades para aprender a aprender.

5.7. COMPONENTES PEDAGOGICOS: Refieren a los lineamientos e innovacién pedagdgica y
didactica que cada institucion integre al programa segun su modalidad.

5.8. CONCEPTUALIZACION TEORICA Y EPISTEMOLOGICA DEL PROGRAMA: Fundamentos
tedricos del programa y descripcidon de la naturaleza del objeto de estudio y sus formas de
conocimiento.

5.9. CURRICULO: Propuesta educativa que pensada a partir de la presencia y el juego de ciertos
horizontes e intereses formativos proceden a la seleccién de ciertos elementos culturales
(conocimientos, creencias, valores, entre otros), a partir de los cuales busca construir o continuar,
tanto una perspectiva de sociedad y de conocimiento, como de sujeto a formar.

5.10. DESEMPENOS OBSERVABLES: Corresponde a los conocimientos, actitudes, disposiciones
y habilidades (cognitivas, socioafectivas y comunicativas) que el estudiante demuestra durante el
transcurrir de la formacion y que se demuestra al momento del egreso con su desempefio en el
ambito profesional, con un sentido del saber hacer, ser, y estar en contextos relativamente nuevos y
retadores.

5.11. EVALUACION: El desarrollo normativo integra los resultados de aprendizaje, como un factor
para tener en cuenta dentro de la cultura de autoevaluacion. Los resultados de aprendizaje son
concebidos como las declaraciones expresas de lo que se espera que un estudiante conozca y
demuestre en el momento de completar su programa académico.
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v" ElDecreto 1330 de 2019 establece en el “Articulo 2.5.3.2.3.2.4. Aspectos curriculares, Literal
e) Mecanismos de evaluacion: se refiere a los instrumentos de medicion y seguimiento que
permitan hacer los analisis necesarios para la oportuna toma de decisiones, con el propdsito
de mejorar el desempeio de profesores y estudiantes con relacién a los resultados de
aprendizaje establecidos en el programa”.

v' Desde la perspectiva multidimensional de la nocion de competencia, que apunta a la
formacioén de sujetos emocionales y con actitud critica, capaces de comprender la realidad
a partir de los conocimientos, no solo adquiridos, sino también comprendidos que le den la
posibilidad de dar sentido y significado a su mundo.

v" En el PEI (2020) “la evaluacién se constituye para el ISER y su comunidad, en un proceso
que conduce a la autorregulacion de las dinamicas institucionales, no solo en el ambito
pedagodgico sino también en el ambito directivo, administrativo, extensionista, entre otros,
instaurando en la cotidianidad de las practicas y procesos educativos, la evaluacién como
cultura institucional”. (p.42-43).

5.12. EVALUACION DEL RAC: Conjunto de juicios sobre el avance en la adquisicién de los
conocimientos y el desarrollo de las capacidades de los educandos. Como proceso, exige partir de
los saberes previos de los estudiantes, de modo que se puedan ir convirtiendo en conceptos,
categorias y teorias. Debe ser, por tanto, continua, integral, formativa y cualitativa. Si bien se hara
un seguimiento evaluativo- cualitativo al estudiante durante todo el proceso, este se debe convertir
posteriormente en un resultado cuantitativo.

5.13. FORMACION: Es entendido como un proceso de humanizacién conducente al logro de
niveles mayores o superiores, y sostenibles, de autonomia, conocimiento y solidaridad, que en el
marco de la experiencia escolar son susceptibles de vincular desde las actividades pedagdégicas que
se privilegien.

5.14. LINEAMIENTOS CURRICULARES: Fundamentan la accion pedagodgica, y didactica y
permiten caracterizar filoséfica, psicolégica, epistemoldgica, socioldégica y pedagdgicamente los
procesos de ensefanza — aprendizaje al interior de las disciplinas y las instituciones.

5.15. MARCO NACIONAL DE CUALIFICACIONES: Es un componente del Sistema Nacional de
Cualificaciones (SNC) y se define como el instrumento que permite estructurar y clasificar las
cualificaciones en un esquema de ocho (8) niveles ordenados y expresados en términos de
conocimientos, destrezas y actitudes, aplicables en contextos de estudio, trabajo o en ambos, de
acuerdo con la secuencialidad y complejidad de los aprendizajes que logran las personas en las
diferentes vias de cualificacion. EI Marco Nacional de Cualificaciones de Colombia por sus
caracteristicas es inclusivo, no abarcativo y flexible. (Marco Nacional de Cualificaciones)

5.16. MECANISMOS DE EVALUACION DE PROGRAMA MEDIANTE LA EVALUACION DEL
RAP: se refiere a los instrumentos de medicion y seguimiento que permitan hacer los anélisis
necesarios para la oportuna toma de decisiones, con el propésito de mejorar el desempefio de
profesores y estudiantes con relacion a los resultados de aprendizaje establecidos en el programa.

5.17. MEJORAMIENTO CONTINUO: La gestion curricular como proceso sistematico y flexible que
involucra la participacién de todos los actores, convoca a una evaluacion integral tanto del curriculo
como de los resultados del aprendizaje como aspectos esenciales para asegurar el 6ptimo
funcionamiento del Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad, en tanto permiten no sélo
monitorear los logros que el estudiante va alcanzando a través de su proceso formativo, sino
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identificar, a nivel curricular, los ajustes que se requieran para garantizar un proceso de mejora
continua y especialmente contribuir a la disminucion de causales de desercion y bajo rendimiento
académico de los estudiantes.(Victoria Angulo Gonzalez Viceministro de Educacion Superior José
Maximiliano Gémez Torres Luis Fernando Pérez et al., 2018)

5.18. PLATAFORMA DE GESTION DEL PARENDIZAJE: Una plataforma para la gestion del
aprendizaje o LMS se encarga de gestionar el aprendizaje, es donde ocurre la interacciéon entre
estudiantes, docentes y contenidos. Los LMS permiten la gestion de usuarios, roles, cursos, recursos
educativos digitales interactivos y actividades de evaluacion.

5.19. PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL: Es el resultado de una apuesta reflexiva, tedrica
y conceptual, que guia las funciones sustantivas y la resignificacion del saber técnico y tecnolégico
y su impacto en el desarrollo humano; expresando el sentir y las voces de sus actores a partir de un
proceso activo y deliberativo que vincula el sistema de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano.

5.20. RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Los resultados de aprendizaje, se centra en el estudiante,
se debe propiciar un proceso de disefio y planeacion coherente entre los contenidos, las estrategias
didacticas y evaluativas, las metodologias de evaluacién y los resultados que se espera logren los
estudiantes. En este sentido, los resultados de aprendizaje son una referencia para valorar la calidad
del proceso educativo, y también ponen a disposicion de los empleadores y de la sociedad en
general, un enunciado explicito de las capacidades con que egresan los estudiantes. Asimismo,
promueve que los responsables académicos evallen y cualifiquen sus procesos de gestion curricular
y tengan un Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad que contribuya a la mejora permanente
de los procesos (Victoria Angulo Gonzalez Viceministro de Educacién Superior José Maximiliano
Gomez Torres Luis Fernando Pérez et al., 2018).

6. MARCO NORMATIVO
6.1. Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el Servicio Publico de la Educacién Superior.

6.2. Decreto 1075 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacién.

6.3. Decreto 1330 de 2019, por el cual se sustituye el Capitulo 2 y se suprime el Capitulo 7 del
Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 - Unico Reglamentario del Sector
Educacion.

6.4. Resolucion 2265 de 2023, por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 15178 de 2 de
agosto de 2022, que reglamenta el mecanismo de oferta y desarrollo de programas académicos de
educacion superior en zonas rurales con condiciones de dificil acceso a la educacion superior, y se
derogan las resoluciones 15224 de 24 de agosto de 2020, 21795 de 19 de noviembre de 2020 y
20600 de 5 de noviembre de 2021, que establecen los parametros de autoevaluacion, verificacion y
evaluacion de las condiciones de calidad institucionales y de programa para la obtencion,
modificacion y renovacién del registro calificado, y se dictan otras disposiciones.

6.5. Acuerdo 010 del 02 de diciembre de 1993, por el cual se expide el Estatuto General del Instituto
Superior de Educacion Rural - ISER.
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6.6. Acuerdo 039 del 09 de diciembre de 1999, por el cual se derogan los Acuerdos 035 - Estatuto
Docente, 020 - Puntos de Actividad Docente, 010 - Instrumentos de Evaluaciéon Docente y se adopta
el Estatuto Docente para los Profesores de Educacion Superior del Instituto Superior de Educacion
Rural de Pamplona.

6.7. Acuerdo 016 del 15 de noviembre del 2005, por el cual se crea el Sistema de Investigacién y
Extension en el Instituto Superior de Educacién Rural ISER de Pamplona.

6.8. Acuerdo 017 del 15 de noviembre de 2005, por el cual se establecen Politicas de Seguimiento
de Egresados del Instituto Superior de Educacion Rural ISER de Pamplona.

6.9. Acuerdo 020 del 15 de noviembre de 2005, por el cual se establecen Politicas de Bienestar
Universitario para el Instituto Superior de Educacion Rural — ISER.

6.10. Acuerdo 004 del 29 de febrero de 2012, por el cual se modifica el Articulo 4° del Acuerdo No.
039 del 09 de diciembre de 1999.

6.11. Manual de Atencién y Servicio al Usuario y/o Cliente del Instituto Superior de Educacion Rural
ISER, adoptado mediante Resolucion 204 del 17 de junio de 2013.

6.12. Acuerdo 024 del 23 de octubre de 2013, por el cual se establecen las Politicas de Propiedad
Intelectual del Instituto Superior de Educacioén Rural ISER.

6.13. Acuerdo 005 del 13 de febrero de 2015, por el cual se modifican los Articulos 10 y 24 del
Acuerdo No. 039 de 1999 Estatuto Docente.

6.14. Acuerdo 011 del 16 de marzo de 2015, por el cual se aprueba el Modelo Instruccional de los
Programas Académicos Modalidad Distancia.

6.15. Acuerdo 018 del 16 de julio de 2015, por el cual se reglamenta el Sistema de Créditos
Académicos del Instituto Superior de Educacion Rural ISER de Pamplona.

6.16. Acuerdo 001 del 05 de febrero de 2016, por el cual se adoptan las Politicas de
Internacionalizacién del Instituto Superior de Educacion Rural ISER de Pamplona.

6.17. Acuerdo 015 del 29 de junio de 2016, por el cual se aprueba el Reglamento de Posgrados del
Instituto Superior de Educacién Rural ISER.

6.18. Acuerdo 020 del 22 de septiembre de 2016, por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo
010 de 1993 - Estatuto General del Instituto Superior de Educacion Rural — ISER.

6.19. Acuerdo 031 del 09 de noviembre de 2016, por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo
No. 039 del 9 de diciembre de 1999, mediante el cual se adopta el Estatuto Docente para los
Profesores del Instituto Superior de Educacién Rural — ISER.

6.20. Acuerdo 009 del 31 de mayo de 2017, por el cual se modifica en todas sus partes el Acuerdo
020 del 08 de mayo de 2001 «Por medio del cual se establece el reglamento interno de la Biblioteca
del Instituto Superior de Educacion Rural ISER de Pamplonay.
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6.21. Acuerdo 010 del 21 de junio de 2017, por el cual se modifica parcialmente el Estatuto Docente
para los Profesores del Instituto Superior de Educacién Rural - ISER de Pamplona.

6.22. Acuerdo 018 del 13 de diciembre de 2017, por el cual se modifica parcialmente el Estatuto
Docente para los Profesores del Instituto Superior de Educacion Rural - ISER de Pamplona.

6.23. Acuerdo 014 del 27 de julio de 2018, por el cual se modifica el Reglamento Académico y
Estudiantil del Instituto Superior de Educacion Rural ISER.

6.24. Acuerdo 007 del 24 de mayo de 2019, por la cual se adopta la politica de admision de
aspirantes a los programas académicos del Instituto Superior de Educacién Rural ISER.

6.25. Acuerdo 013 del 28 de agosto de 2019, por el cual se adopta la Politica Institucional de
Educacién Superior inclusiva del Instituto Superior de Educacion Rural — ISER.

6.26. Acuerdo 007 del 30 de julio de 2020, por medio del cual se deroga el estatuto presupuestal
dispuesto en el Acuerdo 013 de 2011 y se crea el nuevo estatuto presupuestal del Instituto Superior
de Educacion Rural — ISER.

6.27. Acuerdo 005 del 04 de julio de 2020, por el cual se resignifica el Proyecto Educativo
Institucional — PEI del Instituto Superior de Educacion Rural - ISER.

6.28. Acuerdo 010 del 30 de octubre de 2020, por el cual se adopta la Politica de Permanencia y
Graduacion Estudiantil en el Instituto Superior de Educacion Rural - ISER.

6.29. Acuerdo 028 del 05 de noviembre de 2020, por el cual se adoptan los Lineamientos
Curriculares en el Instituto Superior de Educaciéon Rural - ISER.

6.30. Acuerdo 016 del 02 de diciembre de 2020, por el cual se adopta la Politica de Renovacién de
Infraestructura Fisica y Tecnolégica del Instituto Superior de Educacién Rural - ISER.

6.31. Acuerdo 003 del 22 de febrero de 2021, por el cual se adopta la Politica Estratégica de Talento
Humano en el Instituto Superior de Educacion Rural - ISER.

6.32. Resolucion 2265 de 2023, por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 15178 de 2 de agosto
de 2022, que reglamenta el mecanismo de oferta y desarrollo de programas académicos de educacién
superior en zonas rurales con condiciones de dificil acceso a la educacién superior, y se derogan las
resoluciones 15224 de 24 de agosto de 2020, 21795 de 19 de noviembre de 2020 y 20600 de 5 de
noviembre de 2021, que establecen los parametros de autoevaluacion, verificacion y evaluacion de las
condiciones de calidad institucionales y de programa para la obtencion, modificacion y renovacion del
registro calificado, y se dictan otras disposiciones.

7. GENERALIDADES
7.1. El presente documento es aplicable para la parametrizacion de los Resultados de Aprendizaje

del Programa a través de la tributacion de los Resultados de Aprendizaje del Curso y permite validar
las competencias definidas para este.
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7.2. El proceso de Admisiones, Registro y Control Académico debe generar la informacion
oportuna, confiable y veraz en para la parametrizacién de cursos, profesores y estudiantes
matriculados y cancelaciones por cada periodo académico.

8. CONTENIDO

8.1. PARAMETRIZACION DE LOS RAC DEL CURSO CON LA ACTIVIDAD

AREA PERSONAL DEL USUARIO. Ubicar al usuario en el contexto del (los) curso (s) que tiene
vinculados, como se muestra a continuacion:

—.\/—: ‘ Aulavi rtu al Pagina Principal  Area personal Mis cursos  Administracién del sitio O O Profesor v Modo de edicién @
==

@ Actualiza tus datos Aqui

X
:
Area personal
1 usi

uario enline (@ltimos § minutos)
istrador Ut 0

Mis cursos inscritos

Elementos accedidos
& LOGICA COMPUTACIONAL + T T T

Evaluacion RAC_8
BASES DE DATOS
Conceptos SQL
BASES DE DATGS
Conceptos

BASES DEDATOS

Mostrar mas elementos

Linea de tiempo

Proximos 7 dias ™| | Ordenar por fecha Buscar por fipo 0 nombre de actividad

No hay actividades que requieran acciones

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Una vez se accede al curso seleccionado se encontrara la siguiente estructura de mosaicos para el
curso; se debe iniciar con el proceso de vinculacion de los Resultados de Aprendizaje del Curso -
RAC con base en el formato entregado en el momento de la asignacion de la Responsabilidad
Académica al profesor, donde se describe la tributacion de los Resultados de Aprendizaje del Curso
- RAC al Resultado de Aprendizaje del Programa - RAP, donde se debe asignar los Resultados de
Aprendizaje del Curso a las actividades como se muestra en la siguiente imagen:

5 ‘ Au Ia\” rtu al Pagina Principal  Area personal Mis cursos  Administracién del sitio a0 ~  Moda de edicién

10 Actualiza s datos Aquil

LOGICA COMPUTACIONAL

[ O [ &

MOSAICO 1 MOSAICO 2 MOSAICO 3
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Vig lads Mirsaucac 2n

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

RESULTADO DE APRENDIZAJE | RESULTADO DE APRENDIZAJE
DEL PROGRAMA DEL CURSO (RAC)
RAC73. Desarrollar procesos légicos
a través de la implementacion de

algoritmos.

RAC1. Codificar el software de
. L RAP1. Construir el software utilizando acuerdo con la metodologla de
Desarrollar e integrar aplicaciones de desarrollo seleccionada, la

- . h . la metodologia establecida y la ) )
Légica computacional software y realizar actividades de . arquitectura, el lenguaje y las
pruebas arquitectura de software de acuerdo

con las especificaciones del cliente..

NOMBRE DEL CURSO COMPETENCIA GENERAL

especificaciones dadas por el
cliente.

RAC72. Realizar pruebas de los
disefios l6gicos de acuerdo con las

especificaciones técnicas y
funcionales.

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

El siguiente paso corresponde a la definicion de la Tributacion de los Resultados de Aprendizaje del
Curso - RAC en el Curso, como se observa en la siguiente imagen:

L2 ‘ Au | avi rtua l Pagina Principal  Area personal Mis cursos  Administracion del sitio a0 ~ Modo de edicion i)

Curso  Configuracién  Participantes  Calificaciones  Informes  Mas~

Banco de preguntas
@ Actualiza s datos Aqui Banco de contenido

Finalizacién del curso

LOGGICA COMPUTACIONAL

Filtros
Darme de baja en este curso o %
Kit de Accesibilidad

Reutilizacién de curso

G ¢ ¢

MOSAICO 1 MOSAICO 2 MOSAICO 3

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Como se observa en la siguiente ilustracidn, se presenta el formulario para agregar las competencias
al curso, donde se debe oprimir en la opcion “Agregar una Competencia al Curso”.

v Modo de edicién @

"';'E: ‘ Au | av i rtua | Pogina Principal  Area personal M cursos  Administracion delstio 8

Cusa  Configuacién  Participantes  Calificaciones  Informes. Mds

© Actuaiiza 1us datos Aqul

Curso: LOGICA COMPUTACIONAL

Competencias del curso
pe——

Las valorseiones de eompetencios en este eurso setusiizan de inmediste los planes de sprendizaje. 11

No s han vinculado campet

AdrniStsr competancias y matcos

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023
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En la asignacion de Responsabilidad Académica, se debe indicar al profesor que Resultados de
Aprendizaje estan asociados al curso, como se evidencia en la siguiente imagen:

RESULTADO DE APRENDIZAJE RESULTADO DE APRENDIZAJE
NOMBRE DEL CURSO COMPETENCIA GENERAL DEL PROGRAMA DEL CURSO (RAC)
RAC73. Desarrollar procesos légicos
a través de la implementacién de
algoritmos.

RAC1. Codificar el software de
acuerdo con la metodologia de

RAP1. Construir el software utilizando

Desarrollar e integrar apli iones de la . \a desarrollo seleccionada, la
Légica computacional software y realizar actividades de N M arqui ura, el lenguaje y las
arquitectura de software de acuerdo . N
especificaciones dadas por el

pruebas A "
con las especificaciones del cliente.. )
cliente.
RAC72. Realizar pruebas de los
disefios légicos de acuerdo con las
especificaciones técnicas y

funcionales.

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Como se observa en la siguiente grafica, en el campo “Marcos de Competencias” se establece el
nombre corto del Programa Académico y en el campo “Localizar Competencia” se debe seleccionar
el RAC. Es importante mencionar que se debe tener claridad en cual competencia esta ubicado el
RAC y segun el componente de formacion.

Selector de competencias

MARCOS DE COMPETENCIAS
TGRST 52

LOCALIZAR COMPETENCIA

——— W

~ TGRST
v
» CG REDES TEL
» SH-522021
©M 522021
» Cr522021
» CF-522021
» GO-522021

o

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Selector de competencias

MARCOS DE COMPETENCIAS

[onsr s

LOCALIZAR COMPETENCIA
[ —

~ TGRST

- [comeoEsn]

~ RAP1_REDES
RAC1_REDES_052TC013PR
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Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Una vez se han establecido los RAC al curso, para cada uno se debe establecer la accién que al
terminar el curso se cumpla la completitud de la competencia, como se muestra en la siguiente
ilustracion:

..'.-'.‘: i Pagina Principal  Area personal  Mis curses  Administracion del sitio 20 Vv Modo de edicion @
~/Aulavirtua

Cuso  Configumcien  Participantes  Calificaciones  Informes M

s @ menudo esle curso

RAC1_REDES_052TC013PR RACT_REDES 052TCO13PR_RAPT_REDES

Codificar el software o con la metodologia de desarrol : el lenguaje y | if dadas por el cliente

Ruta: TGRST/ CG_REDES_SW / RAP1_REDES
Alterminar el cursof Completar Ia competencia =
Actividades o hacer nada

Adjuntar evidencia

Sin actividades. Fnviarpara revisin

Planes de aprendizaje

Ne hay planes de aprendizaje para esta compelencia.

Administrar competencias y marcos

—————
Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Se repite el proceso por cada RAC definido para el curso; se debe tener en cuenta que en el
momento, no tenemos actividades asociadas a los RAC.

Para anadir las actividades, se debe activar el modo edicion del curso, como se observa a
continuacion:

i i Eagina Principal drea personal Mis cursos Admirstracion d sitia a ~ | Mocke e ediion @
% ulavirtua

Curso  Configuracitn  Participantes  Calificaciones  Informes  Msws

@ Actualiza tus datos Aqui

LOGICA COMPUTACIONAL

Ao
¢ @ G

MOSAICO 1 MOSAICO 2 MOSAICO 3

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Al activar el modo edicién el curso, la plataforma obtiene la siguiente apariencia:
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;;:2-5: ’ Au | avi rtua | Pagina Principal irea personal  Mis cursos  Administracien del siti

Curso  Configuracién  Participantes  Calificaciones  Informes  Mas'

W] v Modo de edicion @)

x LOGICA COMPUTACIONAL Edicion masiva 4

v General +  Agregar un bioque

’'S finalizacion  pero al nivel do | individual ningn ftom tiene ol
~ MOSAICO 1 ‘seguimiento habilitado, por Io que no hay nada que monitorizer. Cambiar masivamente @ x
v MOSAICO 2 + GENERAL Vi Colapsartodo  §
v MOSAICO 3

+| Aot una sctividad o un ecurso

Anadir mosaicos

v @8 Mmosaico1,

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Para nuestro ejemplo, se usa la actividad tipo tarea para evaluar el RAC:

= 5|Au|avirtua| Pégina Principel  Area personal Mis curses  Administracion del sitio

Curso  Configuracion  Parlicipantes  Calificaciones  Informes  Masv

x

+ ‘ Anadir una zctividad o un recurso
Vv General

Afiadir mosalcos
Avisos

¥ Mosaico 1 v @& mosaco1,
~ MOSAICO 2

+ | Afadir una actividad o un recurso
~ MOSAICO 3

Anadir mosaicos

v @& Mosaicoz,

+ ‘ Afadir una sclivided o un recurso ‘

ARadir mosalcos

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Afiadir una actividad o un recurso x

Busear
Todos | Actividades  Recursos

E B BB @ @

Areadetextoy

Archivo medios. Base de dalos Carpets Chat Consulta
" e b= ] R ] T @ T e o0
il m E
Encuestas
Cuestionario Encuesta predefinidas Foro. Glosario HEP
w e e w e e R - ] = <}
b= B,

E E
Heramienta Paquete de Pagueto
‘externa Leccidn Libro Pagina contenido IMS SCORM
e *r @ W e 8 e e
E

Taller Tarea URL Wiki

w o w0 w0 b= ]

+  Agrogar un bloque

ul v Modo de edicien (D)

+ Agregar un bloque
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Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023
Posteriormente, se debe asignar el nombre a la evaluacion identificando:

Que la evaluacién corresponde a una evaluacion de RAC
Cual RAC se esta evaluando

El Eje de Formacioén

El Cédigo del Curso

ANANENRN

Evaluacion RAC RACXX_Ejedeformacion_CédigoCurso

A I Pagina Principal Area personal Mis cursos  Administracidn del sitio a | Modo de edicion
Z=|Aulavirtua ©

Curso  Configuacion  Parlicipantes  Calificaciones  Informes~ Mas™

= LOGICA COMPUTACIONAL ql
» Agregando un nuevo Tarea a MOSAICO 10
Expandir todo
~ GENERAL
Nombre de a tarea © | EVALUACION RAC RAC_REDES 0SZTCUV3FR
Deacripcion Editar  Ver Insertar  Formato  Hemamientas  Tabla  Ayuda
e Bl BH!*®MAwLL == 1% =2 == B
P Opalibras @tiny
) Muestra la deseripcion en la pagina del curso @
Instrueciones de actividad © G Ver lserar Fomato Hemamientas Tabla Ayuda
2
L e T N T S = — S T — | -
—

Fuente: ElaboraciapropiaEER, 2023

Posteriormente se debe parametrizar la finalizacion de la actividad seleccionando los siguientes
campos:

L O Profesor v Modo de edicién (@

.':""55: ‘ Au | a Vi rtua | Pagina Principal  Area personal Mis cursos  Administracion del sitio

Afiadi restricaidn ...

~ FINALIZACION DE ACTIVIDAD

Rastreo de finalizacion © | Mostrar la actividad como completada cuando se cumplan las condiciones ¢
Requerir ver El estudiante debe ver esta actividad para finalizarla
Requerir calificacion El estudiante debe recibir una calificacion para finalizar esta actividad @

[ una calificacion de apr completar esta actividad @

El estudiante dehe entregar esta actividad para completarla

Se espera finalizar en @ [Habiltar 9 +

> MARCAS

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Seguidamente, se debe seleccionar el Resultado de Aprendizaje asociado a la actividad y
dependiendo del corte que esté evaluando, como se indica a continuacion:
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R H Pégina Principal  Area personal Mis cursos  Administracion del sitio o0 v Modo de edicidn
=~=|AUlavirtua

Curso  Configuracion  Parlicipantes  Calificaciones  Informes  Mas™

~ > MARCAS q
=

v COMPETENCIAS

Buscar v

Alfinalizar la actividad
RACT_REDES_052TCO13PR RACT_REDES_052TC013PR_RAP1_REDES

) Enwiar netificacion de actualizacion de contenido @

© Requenids

Instiuto Superior de educacion Rural ISER

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

A continuacion, se debe seleccionar la opcidn de completar la competencia en la seccion Al finalizar
la Actividad:-

an ~ Modo deedicion @)

".:.-.-i____\ ‘ AU | a Vi rtu a| Pagina Principal  Area personal Mis cursos  Administracion del sitio

Curso  Configuracién  Participantes  Calificaciones  Informes  Masw

> MARCAS d

~ COMPETENCIAS

Competencias del curso e xnmjma_nmuapum1mmnmawmssj

i

Busear v

Al finalizar la actividad: Completar la competencia &
Na hacer nada
Adjuntar evidencia

Is competencia cuando se hays completado

6 de contenido @

@ Fequerice

Instituto Superior de educacién Rural ISER

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Cuando se ha afadido el Resultado de Aprendizaje a la actividad, el Resultado de Aprendizaje dentro
de las competencias del curso, muestra asociada la actividad:
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£ i Pagina Principal Area personal Mis cursos  Administracién del sitio 2 v Modo de edicién
== |AUlavirtua [ o

Curso  Configuracién  Participantes  Calificaciones  Informes  Mas'v

B Compatencias que Mas a menuda no s

RAC1_REDES 0SZTC013PR RACT REDI

RAC1_REDES_05ZTCD13PR RACI_REDES_ 052TCOT3PR_RAPT_REDES

Cadificar el de el lenguaje y dadas por el cliente

Ruta: TGRST/ CG_REDES SW / RAP1_REDES

Al terminar el curso: Completar la competencia &
Actividades
[ VALUACIGN RAC RAC1 REDES 0527C013P8

Planes de aprendizaje

pata esta

e -
Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

8.2. EVALUAR RAC POR ESTUDIANTE

Para evaluar el resultado de aprendizaje por estudiante, debemos acceder desde el menu Informe:

'5.-'-5: ‘Au|avirtua| Pagina Principal Area personal Wi cursos  Adninsstracion dol st 2 3 roissr TR wodo doedicion @

Curso  Configuracién  Participantes  Calificaciones  Informes  Miss

© Acusliza ws datos Aqul

LOGICA COMPUTACIONAL

4% ¢ ¢

MOSAICO 1 MOSAICO 2 MOSAICO 3

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Posteriormente, se debe seleccionar la opcién Desglose de Competencias con el fin de iniciar el

proceso de parametrizacion de la evaluacion:
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Curso Configuracion Participantes Calificaciones Informes Maswv

@ Actualiza tus datos Aqui

LOGICA COMPUTACIONAL

Informes

Desglose de Competencias

Registros activos

Actividad del curso
Participacién en el curso
Finalizacion de la actividad

-':..'.'5:' | Au I aVi rtu a | Pagina Principal  Area personal Mis cursos  Administracién del sitio

Instituto Superior de educaci6n Rural ISER

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Posteriormente, debe seleccionar el grupo que tiene matriculado:

Mis cursos

| Aulavirtual remre

Curso  Configuracién  Participantes  Calificaciones  Informes

0 O Profesor

v Modo de edicitn

Desglose de Competencias ™

JOSE ACOSTA SILVA © mensaie

BB Adiadir a contactos

Grupos.

GRUPO_A 20232 =
los a0

Las

Competencia

RAC1_REDES 0SZTCD13PR RA(

eneste

Calificacién

C1_REDES 052TC013PR RAP1_REDES Sin calificar

D |

Una vez realizad
del componente

o el Easo an

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

terior, se da inicio al proceso de evaluacién mediante la opcion Calificar
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S| Aulavirtual e i i 00 e [ sososeeson @

Curso  Configuacien  Panicipantes  Caficsciones  Informes s

Desglose de Competencias ™

JOSE ACOSTA SILVA © wensaje B aadic a contactos

Grupos | GRUPO_A 20232 ¢

Filtrar competencias por recurso o actividad ¥

Las eneste

de aprendizaje.

Competencia Calificacion

RAC1_REDES_0527C013PR RACT_REDES. 052TCO13PR_RAP1_REDES sin calificar

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Se abrira la ventana emer ente_, en el cual debe verificar antes
de calificar que la i el y el correspondan con el Curso y RAC
gue se encuentra evaluando. Una vez verificado, se puede proceder a la evaluacion accediendo
mediante el botén Calificar:

Sumario de las competencias del usuario
RAC1_REDES_052TCO13PR RAC1_REDES_052TCO13PR_RAP1_REDES
TGRST - Resultado de aprendizaje

Codificar el software de acuerdo con ia de desarrollo
especificaciones dadas por el cliente

lenguaje y las
Ruta: TGRST/ CG_REDES W f RAP_REDES
Competencias referenciadas:

No se han referenciado otras compelencias a esta competencia.
Actividades

[§) EVALUACION RAG RAC1_REDES_052TCO13PR

Usuario
JOSE ACOSTA SILVA

Planes de aprendizaje

TGRST 20232

Evidencia
Sin evidencias

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Acto seguido, se visualiza la ventana emergente Calificar donde puede seleccionar §i'se cumplié la
, debera retroalimentar la evaluacion describiendo

la evaluacion hacia el estudiante, es _muy importante su apreciacién sobre factores

institucionales que hayan permitido alcanzar el RAC o por el contrario hayan dificultado el
alcance del RAC.
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Calificar

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Calificar

Galifiacion| Gompetente

Nolas sobra la avidoncia

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

Finalmente se debe verificar que la evaluacion haya quedado registrada en la plataforma como se

observa en las siguientes ilustraciones.
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RACT_REDES_052TC013PR RAC1_REDES_052TCO13PR_RAP1_REDES
TGRST - Resultado de aprendizaje

Cadificar el software de acuerda con la
especificaciones dadas por el cliente

Ruta: TGRST / OG_REDES_SW f RAP1_REDES

Nose!
Actividades

[3) EVALUAGION RAC RAGT_REDES_D527C013PR
Usuario

F)JOSE ACOSTA SILVA

Planes de aprendizaje

TGRST-2073-2

Superada
-
calificacidn

Compatente  Calificar

Evidencia

]

Y Administrador Usuario
lunes, 9 de octubre de 2023, 17:33

La fue configurada en el curso Curso:

Esta es una prueba de evaluscion de resultados de aprendizsje

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

]?;{:5| Aulavirtugl pensencos seapersona Miscursos Adminisvacisn se st

£ 0O Profeor Fﬁ'iv Modo de edicin

Curso  Gonfiguacion  Participantes

Desglose de Competencias

?ﬁﬁ JOSE ACOSTA SILVA © venssie 68 Al a contacton
Grupos | GRUPO_A_2023-2
Ir al usuario v
Nao se aplicaron filtros
Filtrar competencias per recurso o actvidad v
de 81 CUrso [ los
Competencia Calificacién

RAC1_REDES. 052TC013PR RACT_REDES 052TCO13PR_RAP1_REDES ﬁ

Fuente: Elaboracion propia ISER, 2023

9. ANEXOS

No aplica.

10. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

No aplica.

11. HISTORIA DE MODIFICACIONES

FECHA VERSION DESCRIPCION DEL CAMBIO
Creacion del documento con el proceso de esquematizar el
27/11/2023 01 proceso de configuracién y evaluacibn de Resultados de

Aprendizaje.
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12. CONTROL DE CAMBIOS

Elaboré Aprobd6

TNoeteon Ontonio Hatie %a,mm Ménica Cnith Datanwera Obrit

Profesional Especializado adscrito al
Vicerrector de Institucién Tecnoldgica proceso de Direccionamiento Estratégico y
Planeacion



